Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal
Sete de Setembro

Bereo daovs Aguos

EDITAL N° 011/2019

“‘Dispbe sobre as normas do processo seletivo
simplificado para formagéo de cadastro reserva para futura e
possivel contratacdo temporaria para o exercicio da funcdo

de Técnico em Enfermagem e dé& outras providéncias. ”

O Prefeito Municipal de Sete de Setembro, Estado do Rio Grande do Sul, no
uso de suas atribuigdes legais, torna publica a abertura das inscricdes para o processo Seletivo
Simplificado visando a contratagdo de pessoal, para formacdo de cadastro reserva por prazo
determinado, para atuacao junto a Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social que sera

regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissao composta
por trés servidores, designados através da Portaria n° 578/2019, de 26 de dezembro de 2019;
1.1.1 As reunifes e deliberacbes da Comissao serdo objeto de registros em atas;

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica;
1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente no
painel de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, no Site da
Prefeitura;

1.4 Os demais atos e decisfes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado seréo
publicados no painel de publica¢cdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico;

1.5 Os prazos definidos neste Edital serdo contados em dias corridos, desconsiderando-se o
do inicio e incluindo-se o do final;

1.6 A contratagdo seré pelo prazo determinado de 06 meses, podendo ser prorrogado por igual

periodo e se regera pelo Regime Juridico Estatutario;
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2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A funcéo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao
exercicio das seguintes atividades:

2.1.1 TECNICO EM ENFERMAGEM

PADRAO DE VENCIMENTO: 07

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Exercer atividades de nivel médio técnico, atribuidas a equipe de
enfermagem.

b) Descricdo Analitica: Assistir ao Enfermeiro, no planejamento, programacao, orientacao, e
supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem; na preservacdo de cuidados de
enfermagem a pacientes em estado grave; na prevencao e controle das doencgas transmissiveis
em geral em programas de vigilancia epidemiolégica; na prevencao e no controle sistematico
da infeccdo hospitalar; na prevencgéo e controle sisteméatico de danos fisicos que possam ser
causados a pacientes durante a assisténcia a saude; participacdo nos programas e atividades
de assisténcia integral a saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles
prioritarios e de alto risco; participacéo de programas de higiene e seguranca do trabalho e de
prevencdo de acidentes e de doencas profissionais e do trabalho. Executar atividades de
assisténcia de enfermagem, excetuadas as privativas do enfermeiro e aquelas referidas no art.
9° do Decreto Federal n.° 94.406, de 08 de junho de 1987; executar, conforme a necessidade
do 6rgéo onde estiver lotado, atribui¢cdes relacionadas ao cargo de Auxiliar de Enfermagem.

CondicGes de Trabalho:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servico a noite, sabados,
domingos e ou feriados, bem como o uso de uniforme fornecido pelo municipio.

Requisitos para Provimento:

a) ldade: Minima de 18 anos;

b) Instrucao: Nivel médio, com habilitacdo legal para exercicio da profissdo de Técnico em

Enfermagem.
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2.2. Pelo efetivo exercicio da funcdo temporaria de Técnico em Enfermagem sera pago
mensalmente o vencimento de R$ 2.200,33 (dois mil e duzentos reais e trinta e trés centavos),

efetiva contraprestacéo pelo trabalho, bem como descanso semanal remunerado;

2.3 Além do vencimento o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais: adicional de
insalubridade, horas extras na eventual extrapolacéo da carga horéaria diaria e semanal, desde
gue previamente convocado pelo superior hierarquico; adicional noturno; gratificacdo natalina
proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um terco, indenizadas

ao final do contrato; inscricdo no Regime Geral de Previdéncia;

2.4 Sobre o valor total da remuneracéao incidira os descontos fiscais e previdenciarios;

2.5 Os deveres e proibic6es aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para
0s demais servidores estatutérios pelos arts. 116 a 119 do Regime Juridico, sendo a apuragéo

processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber;

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigbes serdo recebidas na Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento,
junto a sede do Municipio, sito a Rua Edmundo Grassel, n® 1245, em Sete de Setembro, no
periodo entre os dias 27/12/2019 a 07/01/2020, horério de expediente da prefeitura: manha das
8h as 12h e a tarde das 13h 30min as 17h 30min;

3.2. Nao seréo aceitas inscri¢cdes fora de prazo;

3.3 Aiinscri¢do do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das presentes
instrucdes e normas estabelecidas neste Edital;

3.4 As inscrigbes serdo gratuitas;

3.5 Para inscrever-se o candidato devera apresentar os seguintes documentos;

- Ficha de Inscricdo disponibilizada no ato, devidamente preenchida e assinada.

- Original e copia do documento de identidade e CPF;

- Ter idade minima de 18 anos.

3
Rua Edmundo Grassel, 1245 — CEP 97960-000 — FONE (55) 3614-2318 / 2315
E-mail: admin@pmsetedesetembro.com.br
www.setedesetembro.rs.gov.br



Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal
Sete de Setembro

Bereo daovs Aguos

4, HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

4.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comisséo publicara, no painel de publicacdes
oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, no prazo de um dia, edital contendo a
relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricbes homologadas.

4.2 Os candidatos que nao tiveram as suas inscricdes homologadas poderédo interpor recursos
escritos perante a Comisséo, no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das razdes que
ampararem a sua irresignacao;

4.3 A Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisdo, hipétese na qual o
nome do candidato passara a constar no rol de inscrigdes homologadas.

4.4 Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, cuja decisdo devera ser motivada;

4.5 A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 4.1, apés a decisdo

dos recursos.

5. PROVAS OBJETIVAS

5.1 O Processo Seletivo Simplificado consistirA na aplicacdo de prova objetiva de carater
eliminatério e classificatorio, elaborada pela Comisséo;

5.1.1 A prova objetiva com peso de 100 pontos, composta de 20 questdes, conforme contetdo

do Anexo Ill neste Edital.

6. REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS
6.1 A prova objetiva para o cargo de Téchico em Enfermagem sera realizada no dia 14 de

janeiro de 2020, com inicio as 09 horas, com duracao de 03(trés) horas, tendo por local a

Biblioteca Municipal Natalia Colovini, em anexo a Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura,
Desporto e Turismo do municipio, sito na Rua Edmundo Grassel, n°® 1245, centro, Sete de
Setembro-RS;

7. CRITERIOS PARA DESEMPATE

7.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais

candidatos, serd realizado sorteio em ato publico;
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7.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissao, na presenca dos
candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletrénico ou

qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

8. RECURSOS

8.1 Da classificacao preliminar dos candidatos é cabivel recurso endere¢ado & Comissao, uma
Unica vez, no prazo comum de um dia;

8.2 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal;

8.3. Havendo a reconsideracdo da deciséo classificatéria pela Comissdo, o nome do candidato
passara a constar no rol de selecionados;

8.4. Sendo mantida a decisédo da Comisséo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal

para julgamento, cuja decisdo devera ser motivada.

9. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

9.1. Transcorrido o0 prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacéo, no prazo de um dia;

9.2. Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagéo geral dos candidatos
aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado.

10. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

10.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado, apés aprovacéo de Lei
Especifica para a contratacéo, e autorizacdo pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado
do cadastro reserva, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma Unica vez, a critério da
Administragéo, comprovar o atendimento das seguintes condi¢oes:

10.2. Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

10.3. Ter idade minima de 18 anos;

8.4 Apresentar atestado médico exarado, no sentido de gozar de boa saude fisica e mental;

8.5 Ter nivel de escolaridade solicitada no presente edital;
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8.6 A convocacdo do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado no
painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal;

8.7 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 ndo atendimento das
condicbes exigidas para a contratagdo, serdo convocados o0s demais classificados,
observando-se a ordem classificatéria crescente;

8.8 O candidato que ndo tiver interesse na contratacdo podera requerer uma Unica vez, sua
alocagéo no final da lista de aprovados;

8.9 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado ser4d de 06 meses,
prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo;

8.10 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisao
contratual, poderd ser chamada para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados observados a ordem classificatoria;

8.11 Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram
por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagfes para as mesmas
fungBes, novo processo seletivo devera ser realizado.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacao ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final;

9.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos;
9.3 Respeitada a natureza da fungéo temporaria, por razées de interesse publico, podera haver
a readequacéo das condicdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacéo
local;

9.4 Os casos omissos e situacgdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.

Sete de Setembro - RS, 27 de dezembro de 2019.
Marcio Politowski

Prefeito Municipal.

Jason Paluchowski

Sec. de Administracéo e Planejamento
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ANEXO |
1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiacao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICAQAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgdo expedidor:
2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secao:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular: 2.8

Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.3 GRADUACAO
Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:
5. INFORMAQOES ADICIONAIS:

Sete de Setembro, de de 20__.

Assinatura do Candidato(a)
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ANEXO 1l
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Descricao Data
Inscricbes 27/12/2019 até
07/01/2020
Publicacao das inscrigbes 08/01/20
Recurso da ndo homologacéo das inscricdes 10/01/20
Manifestacdo da Comissao na reconsideracao 13/01/20
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 13/01/20
Publicacao da relagao final de inscritos 13/01/20

Aplicacédo da prova objetiva para o cargo de 14/01/20

Técnico em Enfermagem (manha)
Correcéo das provas objetivas e publicacéo do 14/01/20
gabarito e resultado preliminar (tarde)
Interposicéo de recursos do resultado da prova 16/01/20
tedrica

Recurso do resultado preliminar, Julgamento do 17/01/20
pela comisséo e pelo Prefeito (manha)
Divulgacéo do resultado final e Aplicacao do 17/01/20
critério de desempate (tarde)

Publicacao da Classificacédo final dos aprovados 17/01/20
(tarde)

8
Rua Edmundo Grassel, 1245 — CEP 97960-000 — FONE (55) 3614-2318 / 2315
E-mail: admin@pmsetedesetembro.com.br
www.setedesetembro.rs.gov.br




Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal
Sete de Setembro

Bereo daovs Aguos

ANEXO Il
CONTEUDOS DA PROVA

Técnico em Enfermagem:

- Lingua Portuguesa;

- Conhecimentos sobre a Estratégia Saude da Familia (ESF);

- Conhecimentos Especificos da Fun¢édo de Técnico em Enfermagem

- Regime Juridico dos Servidores do Municipio de Sete de Setembro, Lei Municipal n®
791/2011, disponivel em:
http://www.setedesetembro.rs.gov.br/site/component/[downloads/send/25-ano-de-
2011/72-lei-n-791-2011;
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